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平
成
29
年
度
は
、
み
な
さ
ま
の
医
療
費
と
健
診

の
デ
ー
タ
の
分
析
を
も
と
に
保
健
事
業
を
実
施

す
る
「
デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
」
が
３
年
目
と
な

り
第
１
期
最
終
年
度
を
迎
え
る
ほ
か
、
マ
イ
ナ

ン
バ
ー
に
つ
い
て
は
医
療
保
険
に
関
す
る
情
報

と
の
連
携
の
本
格
化
等
が
予
定
さ
れ
て
い
ま
す
。

健
保
組
合
と
し
て
は
、
誰
も
が
安
心
し
て
医
療

を
受
け
ら
れ
る
国
民
皆
保
険
制
度
の
一
翼
を
担

う
と
い
う
責
任
の
も
と
、
財
政
の
健
全
化
に
取

り
組
み
つ
つ
、
み
な
さ
ま
の
健
康
で
安
心
な
暮

ら
し
を
支
え
る
た
め
、
事
業
実
施
に
ま
い
進
し

て
い
く
所
存
で
す
。
み
な
さ
ま
に
お
か
れ
ま
し

て
も
、
当
健
保
組
合
の
事
業
の
ご
活
用
等
を
通

じ
て
健
康
な
毎
日
を
お
過
ご
し
い
た
だ
き
、
医

療
費
節
減
に
ご
協
力
い
た
だ
け
れ
ば
幸
い
で
す
。

　

最
後
に
な
り
ま
し
た
が
、
本
年
が
み
な
さ
ま

に
と
っ
て
幸
多
き
一
年
と
な
る
こ
と
を
祈
念
し
、

新
年
の
ご
挨
拶
と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

　

新
年
あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

被
保
険
者
な
ら
び
に
ご
家
族
の
み
な
さ
ま
に

お
か
れ
ま
し
て
は
、
清
々
し
い
新
年
を
迎
え
ら
れ

た
こ
と
と
お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す
。
ま
た
、
日

頃
よ
り
当
健
康
保
険
組
合
の
事
業
運
営
に
関
し

ま
し
て
、
多
大
な
る
ご
理
解
と
ご
協
力
を
賜
り
、

厚
く
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

　

さ
て
、
総
務
省
が
毎
年
ま
と
め
て
い
る
「
統

計
か
ら
み
た
我
が
国
の
高
齢
者
」
に
よ
り
ま
す

と
、
平
成
28
年
９
月
15
日
現
在
の
推
計
で
、
65

歳
以
上
の
高
齢
者
が
日
本
の
総
人
口
に
占
め
る

割
合
は
、
過
去
最
高
の
27・３
％
と
な
り
ま
し
た
。

超
高
齢
社
会
と
よ
ば
れ
る
状
況
は
確
実
に
進
み

つ
つ
あ
り
ま
す
。

　

ま
た
、
厚
生
労
働
省
に
よ
る
と
、
平
成
27
年

度
医
療
費
（
概
算
）
で
は
国
民
一
人
当
た
り
の

医
療
費
は
32
・
７
万
円
（
３
・
８
％
増
）。
75
歳

以
上
の
後
期
高
齢
者
は
94
・
８
万
円
で
、
75
歳

未
満
の
22
万
円
の
４
・
３
倍
に
の
ぼ
り
、
相
変

わ
ら
ず
高
齢
化
が
医
療
費
増
加
の
大
き
な
要
因

に
な
っ
て
い
ま
す
。

　

私
た
ち
健
康
保
険
組
合
は
、
多
額
の
納
付
金

を
拠
出
し
て
高
齢
者
の
医
療
制
度
を
支
え
て
い

ま
す
が
、
そ
の
過
重
な
負
担
に
よ
り
、
全
国
の

健
康
保
険
組
合
の
お
よ
そ
５
割
が
赤
字
に
陥
っ

て
い
る
状
況
で
す
。
支
出
の
増
加
に
対
応
す
る

た
め
、
こ
こ
数
年
は
、
積
立
金
の
取
り
崩
し
や

保
険
料
率
の
引
き
上
げ
な
ど
で
対
応
し
て
ま
い

り
ま
し
た
が
、
そ
れ
も
も
は
や
限
界
に
近
づ
い

て
い
ま
す
。

　

平
成
29
年
度
か
ら
は
、
健
保
組
合
が
負
担
し
て

い
る
後
期
高
齢
者
支
援
金
の
算
定
方
法
が
、
報

酬
（
給
料
）
を
も
と
に
し
た
「
全
面
総
報
酬
割
」

に
移
行
さ
れ
る
た
め
、
多
く
の
健
保
組
合
が
負

担
増
を
強
い
ら
れ
る
こ
と
が
必
至
で
あ
り
、
健

保
組
合
を
取
り
巻
く
財
政
状
況
は
さ
ら
に
厳
し

く
な
る
と
予
測
さ
れ
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
現
役

世
代
に
過
重
な
負
担
を
強
い
る
高
齢
者
医
療
制

度
の
負
担
構
造
に
つ
い
て
は
見
直
し
が
必
要
で

あ
り
、
他
の
健
保
組
合
や
健
康
保
険
組
合
連
合

会
と
と
も
に
、
適
切
な
対
応
を
求
め
て
ま
い
り

ま
す
。

新
年
の
ご
挨
拶


